2O STz | Zarzadzenie Nr '%/2021
MIAST
A JORDANOWA Burmistrza Miasta Jordanowa

z dnia 28 stycznia 2021r.

w sprawie ustalenia terminéw postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupehiajacego na rok szkolny 2021/2022 do przedszkola publicznego polozonego na terenie
Miasta Jordanowa, a takze kryteriéw branych pod uwage¢ oraz dokumentéw niezbednych do

potwierdzenia tych kryteriéw

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy 2z dnia 8 marca 1990 r
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020, poz. 713 z pdzn. zm.) oraz art. 154 ust.1 pkt 1 i ust. 3 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2020 r., poz.910 z pdzn. zm.),

zarzadzam, co nast¢puje;

§ 1.

Ustala si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego na rok szkolny
2021/2022 do przedszkola publicznego potozonego na terenie Miasta Jordanowa, zgodnie z
zalacznikiem nr 1 do zarzadzenia.

§ 2.

W postepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajagcym na rok szkolny 2021/2022 do
publicznego przedszkola obowigzujg kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych
kryteriow, okreslone w uchwale Rady Miasta Jordanowa NR XXV/215/2017 z dnia 15 lutego 2017r.
w sprawie ustalenia kryteridw wraz z liczbg punktow w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Miasto
Jordandw, stanowigcej zatgeznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Przedszkola w Jordanowie.
§ 4.

Zarzgdzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie internetowej
www.jordanow.pl i na stronie htip://bip.malopolska.pl/umjordanow.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




}RADA MIASTA

| JORDANOWA
UCHWALA NR XXV/215/2017
RADY MIASTA JORDANOWA

z dnia 15 lutego 2017 r.

w sprawie ustalenia kryteriow wraz z liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do
publicznych przedszkoli lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonych
przez Miasto Jordanéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U.
z2016r.,, poz.446zpédzn. zm.) oraz art. 131 ust. 4- 6ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie kryteria wraz zliczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
edszkoli lub innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Miasto Jordanéw:

pozostawanie rodzicéw w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich dziatalnosci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym. Kryterium stosuje sie réwniez do rodzica samotnie

wychowujgcego kandydata pracujacego / studiujgcego - 4 punkty,
czeszczanie rodzenistwa kandydata do tego przedszkola — 3 punkty,
adeklarowanie przez rodzicéw kandydata korzystania przez niego z petnej oferty przedszkola, fj.

ezptatnego nauczania, wychowania, opieki i positkéw (po czasie realizacji podstawy programowej
w wymiarze 5 godzin) — 2 punkty,

odzic kandydata jest pracownikiem przedszkola- 2 punkty,
czgszczanie rodzenstwa kandydata do funkcjonujgcej w poblizu szkoty — 1 punkt.
§ 2. 1. Okresla sie¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriéw o ktérych mowa w §1t.:

1) zaswiadczenie wydane przez pracodawce ( zatrudnienie rodzicéw), zaswiadczenie z uczelni (szkoty)
albo zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci;

2) deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu zfozona przez rodzicéw
kandydata;

3) odwiadczenie rodzica/éw zawarte we wniosku dotyczace deklarowanego czasu pobytu dziecka
w przedszkolu ;

4) oswiadczenie rodzica/éw o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do funkcjonujgcej w poblizu szkoty
(zatacznik nr 1).

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1V/23/2015 Rady Miasta Jordanowa z dnia 02 lutego 2015 r. w sprawie
ustalenia kryteriow wraz z liczbg punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli lub
publicznej innej formy wychowania przedszkoinego prowadzonych przez Miasto Jordanéw (Dz. Urz.
Woj. Matopolskiego z 2015 1., poz. 646).

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Jordanowa.
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*”azaﬁlgrmonogl‘am rekrutacji do Miejskiego Przedszkola w Jordanowie

w roku szkolnym 2021/2022

Data

od |

do

Etap rekrutacji/czynnos¢ rodzica

Postepowanie rekru

tacyjne do przedszkola

22luty

15 marca
godz. 16.30

Zlozenie w przedszkolu podpisanego wniosku o
przyjecie oraz dokumentéw potwierdzajacych
spelnianie kryteriow rekrutacyjnych.

UWAGA

1. Kopig orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepelmosprawnosc,
poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez
rodzica kandydata.

2. Kopig decyzji dyrektora szkoly podstawowej
o odroczeniu obowigzku szkolnego, poswiadczong za
zgodno$¢ z oryginatem.

25 marca
godz. 13.00

Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych.

25 marca

godz. 13.00 do godz. 16.30

31 marca

Zlozenie potwierdzenia woli zapisu dziecka
w przedszkolu, do ktérego dziecko zostato
zakwalifikowane.

31 marca
godz. 13.00

Opublikowanie list dzieci przyjetych
i nieprzyjetych

Procedura odwolawcza

od 31 marca

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci
przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze wystapié
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem

o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia
rodzic moze wnies¢ do dyrektora przedszkola
odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyijne;j.

Postepowanie uzupe

Iniajace do przedszkola

21 kwietnia

Opublikowanie na stronie internetowej przedszkola
wykazu wolnych miejsc.

21 kwietnia

22 kwietnia
godz. 16.30

Zlozenie w przedszkolu podpisanego wniosku
o0 przyjecie oraz dokumentéw potwierdzajacych
spetnianie kryteriow rekrutacyjnych.

UWAGA

1. Kopig orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem

2. Kopig decyzji dyrektora szkoly podstawowej
0 odroczeniu obowiazku szkolnego, poswiadczong za
zgodnoéé z oryginatem,




23 kwietnia

Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych.

23 kwietnia 26 kwietnia
godz. 16.30

Zlozenie potwierdzenia woli zapisu dziecka
w przedszkolu, do ktérego dziecko zostalo
zakwalifikowane.

28 kwietnia
godz. 13.00

Opublikowanie list dzieci przyjetych
i nieprzyjetych.

od 28 kwietnia

Procedura odwolawcza.

31 sierpnia

Opublikowanie na stronie internetowej przedszkola
wykazu wolnych miejsc
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~EOAN: 460629646 ZARZADZENIE NR 15 2020/2021

DYREKTORA MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA W JORDANOWIE
z dnia 15.02.2021 r.

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do
przedszkola na rok szkolny 2021/2022.

Na podstawie art. 145 ust.1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze
zm. ) zarzgdzam co nastepuje:

& 1.
Powotuje Komisje w skiadzie:

1. Jolanta Zembol — przewodniczgca komisji
2. Renata Starzec - z-ca przewodniczacej komisji
3. Monika Nogaj - cztonek komisji

&2.

Celem komisji rekrutacyjnej jest przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego do Miejskiego
Przedszkola na wolne miejsca na rok szkolny 2021/2022.

& 3.

Termin przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz harmonogram czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym i uzupetniajgcym na rok szkolny 2021/2022 okresla Zarzadzenie Burmistrza Miasta
Jordanowa Nr 7 /2021 z dnia 28 stycznia 2020 r. oraz zatacznik Uchwata Nr XXV/215/2017 Rady Miasta
Jordanowa z dnia 15 lutego 2017 r.

& 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
YREKTOR PRZEDSZKOLA

nar Danuta Pindel
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Wielodziemog¢ rodziny
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Niepeinosprawnos¢ jednego z
rodzicow kandydata ‘

Niepelnosprawnos¢ obojga
rodzicoéw kandydata

Niepeinospragmos¢ rodzenstwa
kandydata

Samotne wychowywanie
kandydata
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Objecie kan
zasigpcza

Pozostawanie obojga rodzicow
kandydata w zatrudnieniu lub
prowadzenie przez nich
dzxalaln0§cl gcspodarczej lub

eklarowanie przez rodzicow
kandydata korzystania przez
mego z pelnej oferty

a(po czasie realizacji
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Rodzic kandydata jest
iem przedszkola-
pkt.
Uczeszczanie rodzefistwa
kandydata do 3 .wj w
poblizu szkoty,

Tlos¢ punktow






